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KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CHUYÊN ĐỀ

“XÂY DỰNG TRƯỜNG MẦM NON LẤY TRẺ LÀM TRUNG TÂM”

NĂM HỌC: 2024-2025
Căn cứ vào kế hoạch số 439/KH-PGDĐT của Phòng GD& ĐT Châu Thành ngày 26 tháng 07 năm 2021 về việc Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025. 
Căn cứ vào kế hoạch số 1104/KH-PGDĐT của Phòng GD& ĐT Châu Thành ngày 21 tháng 10 năm 2024 về việc Xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm năm học 2024-2025. 

Căn cứ vào kế hoạch số 222/KH-MGALL, ngày 09 tháng 09 năm 2024 “ Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2024 – 2025;

Căn cứ vào tình hình thực tế Trường MG An Lục Long xây dựng kế hoạch triển khai chuyên đề Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm, năm học 2024-2025 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Thuận lợi:

- Trường mẫu giáo An Lục Long luôn nhận được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo trong công tác chỉ đạo thực hiện các chuyên đề trong năm học 2024-2025.

- Nhà trư​​ờng luôn tạo điều kiện thuận lợi để giáo viên học tập lẫn nhau qua các buổi sinh hoạt chuyên môn, chuyên đề và thực hành luyện tập.

- Đư​​ợc sự quan tâm giúp đỡ của Lãnh đạo địa phư​​ơng và sự ủng hộ của các mạnh thường quân cho việc thực hiện chuyên đề.
2. Khó khăn:

- Cơ sở vật chất, trang thiết bị chưa đồng bộ, một số máy vi tính đã sử dụng lâu hư hỏng thường xuyên.

- Một vài giáo viên khi sử dụng phương pháp dạy học hạn chế phát triển năng lực tư duy chủ động sáng tạo của trẻ.
- Một số phụ huynh chưa thực sự phối hợp với nhà trường và giáo viên trong công tác chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ.
II. MỤC TIÊU 
- Xây dựng trường MG An Lục Long - môi trường giáo dục mầm non lấy trẻ làm trung tâm, tạo điều kiện cho trẻ phát triển toàn diện cả về thể chất, trí tuệ, tình cảm, và kỹ năng xã hội, đáp ứng yêu cầu của chương trình giáo dục mầm non.

- CBQL và giáo viên nâng cao năng lực, ý thức trách nhiệm trong việc nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục và phát triển toàn diện trẻ em mầm non.
- Tạo môi trường trong và ngoài lớp công bằng, an toàn, thân thiện, lành mạnh; kích thích tính chủ động, tích cực và sáng tạo nhằm góp phần nâng cao chất lượng giáo dục phát triển toàn diện trẻ em trong trường mầm non.
- Bảo đảm tất cả trẻ đều được tạo cơ hội học tập qua chơi bằng nhiều cách khác nhau phù hợp với nhu cầu, hứng thú và khả năng của bản thân trẻ.

- Môi trường giáo dục trong các trường, lớp Mẫu giáo mang tính “mở”, kích thích sự tập trung chú ý, tư duy và cảm xúc tích cực của trẻ, thúc đẩy trẻ tham gia hiệu quả vào các hoạt động chơi và trải nghiệm đa dạng.

- Cán bộ quản lý, giáo viên mầm non được nâng cao nhận thức và năng lực về quản lý, tổ chức CSGD trẻ, thực hiện CTGDMN theo quan điểm giáo dục LTLTT phù hợp điều kiện cụ thể của trường, lớp, địa phương.

- Huy động sự tham gia của nhà trường, gia đình và xã hội, tạo sự thống nhất nhất trong việc thực hiện Chuyên đề.
III. YÊU CẦU

1. Đối với BGH:
- Đẩy mạnh triển khai thực hiện nội dung Chuyên đề phù hợp với điều kiện, 
tình hình thực tế tại trường, lớp. 
- Nâng cao chất lượng Chương trình GDMN, thực hiện hiệu quả chuyên đề năm học 2024-2025.

- Tạo được sự đồng thuận của gia đình và xã hội trong việc triển khai thực hiện chuyên đề.
- Cử cán bộ quản lý, giáo viên tham gia tập huấn do Phòng Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức; triển khai tập huấn cho 100% cán bộ quản lý, giáo viên mầm non trong đơn vị về kế hoạch thực hiện chuyên đề. 

- Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện chuyên đề đối với 100% các lớp trong năm học 2024-2025
- BGH hướng dẫn giáo viên thực hiện chuyên đề tùy theo điều kiện thực tế của trường, lớp. Tích cực tuyên truyền về tầm quan trọng của chuyên đề: Mục đích, yêu cầu, nội dung, bộ tiêu chí,… tới các bậc phụ huynh và cộng đồng phù hợp với điều kiện thực tiễn. Đẩy mạnh công tác tham mưu tới các cấp, các ngành và làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục nhằm tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị, đồ dùng, đồ chơi thực hiện chuyên đề.

- Tăng cường kiểm tra, hỗ trợ giáo viên thực hiện chuyên đề, tiếp tục bồi dưỡng nâng cao nhận thức, năng lực thực hành xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm cho giáo viên trong đơn vị tham quan, học tập kinh nghiệm của đơn vị bạn trong và ngoài huyện.

- Báo cáo kết quả triển khai chuyên đề trong năm học, gửi về Phòng giáo dục và Đào tạo vào cuối năm học. 

2. Đối với giáo viên:
- Đảm bảo trẻ em trong lớp học phụ trách được áp dụng NDCSGD theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Lập kế hoạch chăm sóc giáo dục trẻ căn cứ vào khả năng, nhu cầu học tập, kinh nghiệm trải nghiệm của trẻ để xác định mục tiêu, nội dung cụ thể.

- Tổ chức hoạt động giảng dạy luôn đặt trẻ vào trung tâm của quá trình giáo dục, có nghĩa là tạo mọi cơ hội cho trẻ được tham gia vào các hoạt động:

 + Trải nghiệm: Trẻ được học qua thực tế, qua việc làm, qua khám phá tìm tòi.

 +  Giao tiếp: Chia sẻ với bạn và học từ mọi người.

 +  Suy ngẫm: Suy nghĩ và vận dụng những điều đã lĩnh hội được vào việc giải quyết các tình huống.

 + Trao đổi: Diễn đạt chia sẻ suy nghĩ và mong muốn của trẻ.

- Giáo viên chỉ là người tạo cơ hội, hướng dẫn, gợi mở giúp trẻ được chiếm lĩnh kiến thức. Từ đó nhằm thúc đẩy giáo viên có cơ hội tìm hiểu sâu về phương pháp giáo dục trẻ qua các hoạt động hàng ngày.

- Giúp giáo viên vận dụng ph​ương pháp tổ chức các hoạt động trên lớp và hoạt động ngoại khoá thực hành trải nghiệm trong tr​ường mầm non.
- Khuyến khích trẻ tham gia vào các dự án dài hạn, ngắn hạn, giúp trẻ phát triển kỹ năng nghiên cứu, làm việc nhóm và giải quyết vấn đề.

- Sử dụng các tình huống thực tế để trẻ tham gia học tập và phát triển qua các hoạt động thực tiễn như thí nghiệm, đi dã ngoại, tham quan thực tế.

- Tích hợp các hoạt động để trẻ có thể học theo hướng tổng hợp và liên môn, chẳng hạn như kết hợp môn khoa học, toán học, nghệ thuật và ngôn ngữ….
3. Đối với trẻ:

- Yêu cầu cần đạt được với trẻ là tích cực, chủ động tham gia hoạt động, làm việc theo cặp, theo nhóm trải nghiệm, trao đổi, chia sẻ, trình bày ý kiến.

- Giáo viên sử dụng phương pháp, hình thức tổ chức, đồ dùng sử dụng phù hợp, đúng lúc, đúng chỗ để kích thích sự tìm tòi, phám phá của trẻ.

- Tạo cho trẻ yêu thích, hào hứng tham gia vào các hoạt động.
- Trẻ hình thành tính chủ động và sáng tạo:Trẻ cần được khuyến khích tự do khám phá, sáng tạo và thể hiện ý tưởng của bản thân trong quá trình học tập; Các hoạt động học tập không chỉ dừng lại ở việc tiếp thu kiến thức mà còn phải khuyến khích trẻ đưa ra giải pháp, câu hỏi và thử nghiệm.
- Trẻ có khả năng tự học và tự giải quyết vấn đề: Trẻ sẽ được yêu cầu tham gia vào các hoạt động giúp phát triển kỹ năng tự học, tự nghiên cứu, và giải quyết vấn đề; Trẻ cần được tạo điều kiện để làm quen với việc tự tìm hiểu thông qua các tài liệu, nguồn thông tin khác nhau (sách, internet, thí nghiệm thực tế).
- Trẻ có kỹ năng giao tiếp và hợp tác: Trẻ sẽ được khuyến khích giao tiếp, chia sẻ ý tưởng và hợp tác với bạn bè trong các hoạt động nhóm; Việc học tập sẽ không chỉ là một quá trình cá nhân mà còn là một trải nghiệm tập thể, trong đó trẻ có thể học hỏi từ nhau và phát triển kỹ năng xã hội.
- Trẻ có kỹ năng giải quyết vấn đề và tư duy phản biện: Trẻ sẽ được yêu cầu suy nghĩ độc lập, tìm cách giải quyết các tình huống thực tế, và đưa ra các phương án giải quyết sáng tạo; Các hoạt động học tập sẽ tập trung vào việc giúp trẻ phát triển khả năng phân tích, đánh giá và đưa ra quyết định.

- Hình thành tính trách nhiệm: Trẻ cần nhận thức được trách nhiệm của mình trong các hoạt động học tập, từ việc chuẩn bị bài vở, tham gia các dự án cho đến việc tự đánh giá kết quả học tập của mình; Trẻ sẽ phải có thái độ nghiêm túc trong việc hoàn thành nhiệm vụ và tham gia tích cực vào các hoạt động giáo dục.
IV. NỘI DUNG THỰC HIỆN

1. Đối với Ban giám hiệu:
- Xây dựng kế hoạch chỉ đạo triển khai thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” năm học 2024-2025.
- Tổ chức các hội thi giáo viên giỏi cấp trường theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm, tổ chức các hoạt động giảng dạy, thao giảng nội dung giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.
- Nhà trường tiếp tục tham mưu với  các cấp lãnh đạo tăng cường đầu tư CSVC, trang thiết bị, đồng thời tích cực phát huy nội lực trong phong trào làm đồ dùng đồ chơi, xây dựng môi trường bên trong và bên ngoài lớp học nhằm đáp ứng nhu cầu học tập, vui chơi, khám phá của trẻ.

- Bồi dưỡng đội ngũ giáo viên trong việc: Nâng cao chất l​ượng giáo dục theo mục tiêu lấy trẻ làm trung tâm.

- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền thông qua buổi họp phụ huynh và giờ đón – trả trẻ, tuyên truyền trên nhóm zalo website của trường.
- Xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá về chất l​​ượng giáo viên và trẻ trong việc thực hiện chư​​ơng trình giáo dục.

2. Đối với giáo viên:

- Tự bồi dưỡng kiến thức, phương pháp, hình thức tổ chức hoạt động ở lớp đáp ứng mục tiêu chuyên đề.

- Giáo viên xây dựng kế hoạch chăm sóc giáo dục trẻ có áp dụng thực hiện chuyên đề phù hợp với điều kiện của lớp, độ tuổi và khả năng nhận thức của trẻ. Tham gia các hội thảo, hội thi  sinh hoạt chuyên đề Giáo dục lấy trẻ làm trung tâm do các cấp tổ chức.
- Đưa mục tiêu lấy trẻ làm trung tâm thể hiện qua các hoạt động hàng ngày như: Giờ đón trẻ, thể dục sáng, hoạt động chung, hoạt động góc, hoạt động ngoài trời,…Giáo viên căn cứ vào mục tiêu cần đạt và khả năng của trẻ để xác định phương pháp hoạt động phù hợp cho cả lớp và phù hợp cho từng cá nhân trẻ (trẻ cá biệt), đảm bảo tính phù hợp, hài hoà theo từng độ tuổi, chủ động sắp xếp trình tự hoạt động theo chủ đích của mình và mức độ cảm nhận, hứng thú của trẻ.
- Xây dựng kế hoạch giáo dục cần đảm bảo các nội dung: Kế hoạch giáo dục thể hiện mục tiêu giáo dục, phạm vi và mức độ, nội dung giáo dục trẻ, các phương pháp, các hình thức tổ chức hoạt động giáo dục phù hợp với trẻ; Thể hiện các mục tiêu cụ thể phản ánh được kết quả mong đợi đáp ứng với sự phát triển của trẻ theo giai đoạn, thời điểm phù hợp và theo Chương trình giáo dục mầm non; Thể hiện nội dung giáo dục theo Chương trình giáo dục mầm non và có thể điều chỉnh linh hoạt, phù hợp với sự phát triển của trẻ và điều kiện thực tế của lớp;  Không nhấn mạnh vào việc cung cấp cho trẻ những kiến thức, kĩ năng đơn lẻ mà theo hướng tích hợp, coi trọng việc hình thành và phát triển các năng lực, kĩ năng sống cho trẻ; Thể hiện tính tích hợp, tạo sự gắn kết, tác động một cách thống nhất đồng bộ đến sự phát triển của trẻ; Khuyến khích trẻ tham gia hoạt động giáo dục bằng vận động thân thể và các giác quan dưới nhiều hình thức khác nhau.
- Tổ chức hoạt động giáo dục: Phối hợp các phương pháp hợp lý, tăng cường tính chủ động, tích cực hoạt động của trẻ, đảm bảo trẻ “học bằng chơi, chơi mà học”;  Phương pháp hỗ trợ theo hướng mở rộng được quan tâm để khuyến khích trẻ sáng tạo, làm thay đổi và cá thể hóa đối với những trẻ thiếu hụt hoặc có hoàn cảnh khó khăn; Chú trọng các hoạt động chủ đạo của từng lứa tuổi, tạo ra các cơ hội cho trẻ hoạt động tích cực phù hợp với nhu cầu, hứng thú của trẻ và sự phát triển của từng cá nhân trẻ; Tạo cơ hội cho trẻ được bộc lộ hết khả năng của riêng mình; Giáo viên tổ chức, điều khiển, hỗ trợ đúng lúc, không làm thay trẻ. Khuyến khích tương tác giữa trẻ với trẻ.

- Đánh giá sự phát triển của trẻ: Đánh giá đúng khả năng của mỗi trẻ để có những tác động phù hợp và tôn trọng những gì trẻ có. Đánh giá kết quả giáo dục trẻ phải được dựa trên cơ sở sự thay đổi của từng trẻ, không kỳ vọng giống nhau với tất cả trẻ;  Đánh giá sự tiến bộ của từng trẻ dựa trên mức độ đạt so với mục tiêu, trên cơ sở đó sử dụng kết quả đánh giá để xây dựng kế hoạch giáo dục, điều chỉnh kế hoạch giáo dục và tổ chức các hoạt động giáo dục tiếp theo cho phù hợp với khả năng, nhu cầu, sở thích, kinh nghiệm sống của trẻ và điều kiện thực tế của trường, lớp (Không đánh giá so sánh giữa các trẻ); Tôn trọng sự khác biệt của mỗi đứa trẻ về cách thức và tốc độ học tập và phát triển riêng. Chú trọng và thúc đẩy tiềm năng của mỗi trẻ.
- Phối hợp giữa giáo viên, gia đình và cộng đồng trong giáo dục lấy trẻ làm trung tâm: Đa dạng các hình thức, hoạt động tuyên truyền tới cộng đồng, cha mẹ trẻ về vị trí, vai trò của giáo dục mầm non và hướng dẫn chăm sóc, giáo dục trẻ tại gia đình. Có mối quan hệ hợp tác, chia sẻ giữa giáo viên, nhà trường, cha mẹ trẻ và cộng đồng trong chăm sóc, giáo dục trẻ: Tạo điều kiện để các bậc cha mẹ tham gia vào hoạt động của trường, lớp nhằm nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ. Kịp thời thông tin đến gia đình về những tiến bộ hoặc những khó khăn của trẻ. Có biện pháp khuyến khích sự chia sẻ của gia đình về đặc điểm tâm lí của trẻ để thống nhất các biện pháp thúc đẩy sự tiến bộ của trẻ.
V. BIỆN  PHÁP THỰC HIỆN

- Nhà trư​​ờng xây dựng kế hoạch chỉ đạo thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” theo năm, tháng.

- Xây dựng kế hoạch chỉ đạo thực hiện chuyên đề toàn trường. Triển khai nội dung thực hiện chuyên đề cho các tổ chuyên môn,  giáo viên theo kế hoạch.

- Bồi dưỡng chuyên môn chuyên đề cho đội ngũ giáo viên, xây dựng thao giảng ở một số lớp để giáo viên học tập, trao đổi kinh nghiệm. Khuyến khích tạo điều kiện cho giáo viên học bồi d​ưỡng chuyên môn tại các đơn vị trường khác ( nếu có điều kiện)
- Tạo điều kiện cho giáo viên tham quan học tập kinh nghiệm ở các đơn vị điển hình thực hiện tốt chuyên đề.

- Tăng cường công tác tham m​​ưu với các cấp lãnh đạo đầu ​​ thêm  trang thiết bị phục vụ cho việc thực hiện chuyên đề.

- Tổ chức phong phú các hoạt động trải nghiệm nhằm nâng cao chất lượng giáo dục theo mục tiêu lấy trẻ làm trung tâm như tham quan, dã ngoại các địa danh, khu di tích ở địa phương.
- Thực hiện tốt công tác tham m​ưu đầu tư​ cơ sở vật chất phục vụ chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”.

- Phát động phong trào làm đồ dùng, đồ chơi phục vụ chuyên đề, tiết dạy GVG cấp trường, hội thi Đổi mới phương pháp dạy học cấp MN cấp huyện
- Chỉ đạo giáo viên làm tốt công tác tuyên truyền về chuyên đề tại lớp.

-  Tăng cường công tác thanh, kiểm tra chuyên đề, đánh giá chuyên đề.

- Nâng cao nhận thức mục đích  tầm quan trọng của chuyên đề  kết hợp đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục, thu hút sự quan tâm, đóng góp ủng hộ trang bị thêm đồ chơi phát triển chuyên đề cho trẻ hoạt động. Xây dựng môi trư​ờng trong và ngoài nhóm lớp phong phú, hấp dẫn đối với trẻ.

- Tạo nhiều cơ hội cho trẻ được tham gia các hoạt động hàng ngày ở mọi lúc, mọi nơi. Làm đồ dùng, đồ chơi cho trẻ hoạt động, tạo cơ hội cho trẻ thực hành cùng cô tạo đồ dùng đồ chơi.

- Hình thành một số kỹ năng, phát triển năng khiếu của trẻ thông qua các hoạt động. Các lớp tổ chức tốt các hoạt động ngoại khóa phù hợp với độ tuổi và hứng thú của trẻ.

     VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
  Kế hoạch “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” được triển khai trong hội đồng nhà trường, các bộ phận tổ chuyên môn và giáo viên. Yêu cầu các tổ chuyên môn, cán bộ, giáo viên nghiêm túc thực hiện, nếu có khó khăn vướng mắc đề xuất kịp thời về BGH để được giải quyết.
    Trên đây là kế hoạch thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” của Trường Mẫu Giáo An Lục Long trong năm học 2024-2025./.

Nơi nhận:                                                              Người lập KH
 - Các TTCM, GV;                                                                             PHT
 - Lưu: CM.

                                                                                            Lê Thị Mỹ Hạnh

Duyệt KH
HIỆU TRƯỞNG
KỀ HOẠCH THỰC HIỆN CHUYÊN ĐỀ “XÂY DỰNG TRƯỜNG MN  LẤY TRẺ LÀM TRUNG TÂM” HÀNG THÁNG . NĂM HỌC: 2024 - 2025
	Thời gian
	Nội dung
	Biện pháp
	Kết quả thực hiện

	Tháng 8+9/2024
	- Rà soát các điều kiện CSVC, thiết bị để thực hiện chuyên đề Xây dựng trường MN LTLTT trong và ngoài lớp
 
 
 
 

- Trang trí lớp

- Tập huấn, hướng dẫn giáo viên xây dựng kế hoạch GD LTLTT
	- Thống kê rà soát thiết bị đồ chơi ngoài trời, điều kiện sân chơi các khu. Các nhóm lớp thống kê, báo cáo số lượng thiết bị, đồ dùng của lớp và nhu cầu bổ sung
- Các lớp sưu tầm, trang trí lớp, khu vực tổ chức các hoạt động giáo dục lấy trẻ làm trung tâm
- BGH-GV tham gia đầy đủ theo kế hoạch của PGD, sở GD.
	………………….

………………….

………………….

………………..

………………….

………………….

………………….

………………….

………………….

……………….....



	Tháng 10/2024
	- Xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề theo hướng dẫn của PGD

- Tập huấn, hướng dẫn giáo viên xây dựng kế hoạch các chuyên đề trọng tâm trong năm học 2024-2025
- Tham gia tập huấn do PGD SGD tổ chức ( nếu có)
- Lập kế hoạch thi GVG cấp trường - giáo dục lấy trẻ làm trung tâm năm học 2024-2025
	- BGH khảo sát thực trạng, tình hình thực tế để xây dựng kế hoạch chuyên đề
- BGH- GV tham gia đầy đủ

- Tham gia đầy đủ và triển khai lại trong đơn 

vị
- Triển khai kế hoạch, tổ CM vận động GV các lớp tham gia hội thi đạt hiệu quả cao
	………………….

………………….

………………….

………………….

………………….

	Tháng 11/2024
	- Làm đồ dùng, đồ chơi cho các hoạt động LTLTT, trang trí môi trường ngoài lớp học.
- Tổ chức hội thi GVG cấp trường - giáo dục lấy trẻ làm trung tâm năm học 2024-2025
	- Các lớp làm đồ dùng, đồ chơi cho các hoạt động LTLTT, trang trí môi trường bên ngoài
- BGH lập kế hoạch, GV tham gia đầy đủ
	………………….

………………….

………………….

………………….



	Tháng 12/2024
	- GVG tham gia Hội thi đổi mới phương pháp cấp MN cấp huyện
- Tham gia tập huấn do PGD -SGD tổ chức ( nếu có
- Các lớp Lá tổ chức hoạt động thực hành, trải nghiệm theo chủ đề ngày 22/12.

	- GV đăng kí các hoaty5 động giảng dạy,  làm đồ dùng, đồ chơi cho các hoạt động tham gia hội thi.

- Tham gia đầy đủ và triển khai lại tại đơn vị
- Tổ chức cho trẻ tham quan doanh trại bộ đội, tặng quà các chú bộ đội

	

	Tháng 01/2025
	- Làm đồ dùng, đồ chơi các hoạt động LTLTT hàng tháng tại các lớp
- Tham gia tập huấn do PGD SGD tổ chức ( nếu có)
- GV tham gia Hội thi đổi mới phương pháp cấp MN cấp huyện

- Tổ chức cho trẻ trải nghiệm theo chủ đề Tết nguyên đán ( Tiệc buffet cuối năm)
	- Các lớp làm đồ dùng, đồ chơi cho các hoạt động LTLTT, trang trí môi trường bên ngoài
- Tham gia đầy đủ trong đơn vị
- Hướng dẫn GV ĐK tham gia hội thi theo KH của PGD

- Trò chuyện cùng trẻ về chủ đề Tết nguyên đán, các hoạt động tổ chức cho trẻ tham gia.


	………………….

………………….

………………….

………………….



	Tháng 02/2025
	- Tổ chức những những hoạt động giảng dạy giáo dục lấy trẻ làm trung tâm

- Kiểm tra các lớp thực hiện chuyên đề
- Tham gia sinh hoạt chuyên đề “Xây dựng trường Mầm non lấy trẻ làm trung tâm”
 -Tham gia sinh hoạt chuyên đề “Xây dựng trường Mầm non lấy trẻ làm trung tâm” lĩnh vực phát triển thẩm mỹ.
	- Các lớp tổ chức những những hoạt động giảng dạy giáo dục lấy trẻ làm trung tâm
 
 - Kiểm tra qua hoạt động dự giờ thăm lớp

- Tham gia đầy đủ thành phần theo kế hoạch của PGD.

- Tham gia đầy đủ thành phần theo kế hoạch của PGD.


	………………….

………………….

………………….

………………….

………………….



	Tháng 03/2025
	- Tổ chức những những hoạt động lấy trẻ làm trung tâm thường xuyên tại các lớp.


- Các lớp tổ chức hoạt động thực hành, trải nghiệm theo chủ đề ngày 8/3.
- Thao giảng chuyên đề ở các khối
	- Các lớp tổ chức những những hoạt động lấy trẻ làm trung tâm
- GV tổ chức tại lớp.
- Các tổ hướng dẫn GV đăng kí và tổ chức hoạt động thao giảng tại trường
	………………….

………………….

………………….

………………….



	Tháng 04/2025
	- Tổ chức những những hoạt động lấy trẻ làm trung tâm
- Kiểm tra các lớp thực hiện chuyên đề
- Thao giảng chuyên đề ở các khối
	- Các lớp tổ chức những những hoạt động lấy trẻ làm trung tâm
  - Kiểm tra qua hoạt động dự giờ thăm lớp
- Các khối lựa chọn các hoạt động để tổ chức thao giảng, GV tham gia để học tập rút kinh nghiệm
	………………….

………………….

………………….

………………….

………………….



	Tháng 05/2025
	- Tổ chức những những hoạt động lấy trẻ làm trung tâm. Kiểm tra các lớp thực hiện chuyên đề
- Thao giảng chuyên đề ở các khối
	- Các lớp tổ chức những những hoạt động lấy trẻ làm trung tâm, BGH kiểm tra qua hoạt động dự giờ thăm lớp.

- Các khối lựa chọn các hoạt động để tổ chức thao giảng, GV tham gia để học tập rút kinh nghiệm.
	………………….

………………….

………………….

………………….

………………….



	Tháng 6/2025
	- Tổ chức lễ ra trường cho các bé khối 5 tuổi và tết thiếu nhi 1/6


- Tổng kết, báo cáo tình hình thực hiện chuyên đề
	- Tổ chức theo kế hoạch của nhà trường

- Họp tổ CM, đánh giá kết quả việc thực hiện chuyên đề, rút kinh nghiệm kết quả thực thực hiện.
	………………….

………………….

………………….

………………….

………………….




                                                                                                  Người lập KH

                Duyệt HT                                                                           P.HT

       Liêu Thị Minh Hoàng                                                          Lê Thị Mỹ Hạnh


